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En un contexto empresarial en constante transformacion, este libro ofrece una
profunda exploracion sobre la evolucion de las disertaciones organizacionales.
A través de una mirada integral, se destaca la interaccion entre organizaciones
y sus miembros como el eje central de estudio, enfocandose en la teleologia de
la persistencia organizacional. Desde las relaciones individuales hasta las
interacciones macro, se aborda cémo las organizaciones navegan su entorno,
revelando la complejidad y diversidad de enfoques en este campo. Este libro es
el resultado de una colaboracion entre destacados grupos académicos,
fundamentandose en la naturaleza simbdlica de lo organizacional y la
necesidad de un analisis racional. La obra se estructura en torno a tres tipos de
racionalidad: tedrica, practica y critica, cada una iluminando diferentes
facetas del fendmeno organizacional.

Alo largo de sus capitulos, se examinan temas clave como la bibliometria en la
investigacion administrativa, la gestion del conocimiento desde una
perspectiva cultural, el equilibrio organizacional, el estatus epistemoldgico de
la administracion, asi como la ideologia de las teorias organizacionales, el
emprendimiento y el impacto del transhumanismo.

Este libro invita al lector a un didlogo enriquecedor sobre la naturaleza y
funcionamiento de las organizaciones en un mundo en constante cambio,
promoviendo una comprension mas profunda y critica del campo
organizacional. Conviértase en parte de esta conversacion esencial que desafia
y redefine nuestras percepciones sobre lo organizacional.
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