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PRESENTACIÓN
Presentation

Hablar de extensión y proyección social en un contexto universita-
rio, es referenciar las funciones misionales de una Institución de 
Educación Superior (IES), debido a que prioriza la formación inte-
gral de las personas que conforman una comunidad académica, con-
virtiéndose en una actividad que permite la investigación cualitativa 
de diferentes problemáticas y la propuesta de estrategias que ayudan 
a minimizar el impacto, con base en la ubicación geográfica de la 
misma, lo que permite decir que es un eje fundamental de la educa-
ción superior y por ende un dinamizador de la misión y la visión de 
una universidad, donde están inmersas implícitamente la cultura, 
costumbres, hábitos y proyectos de vida de los individuos que inte-
gran la comunidad y la sociedad.

El reconocimiento de la función misional de Proyección y Exten-
sión Social conlleva a que la Universidad asuma más compromisos 
sociales y responsabilidad con la sociedad en la que está enclavada, 
proponiendo y participando en diferentes actividades de índole so-
cial en búsqueda de soluciones para mejorar la calidad de vida de 
los integrantes de la comunidad, y brindarles un apoyo con base en 
el seguimiento de estas, en aras de proponer proyectos que a largo 
plazo mitiguen las problemáticas que afectan a los habitantes de esa 
localidad y región.

En este contexto, la educación superior tiene gran injerencia en el 
desempeño de todos los procesos que en ella se desarrollan, tanto a 
nivel social, económico, ambiental, cultural, como en la participa-
ción democrática, responsabilidad social universitaria, todo esto te-
niendo en cuenta variables del entorno, tanto endógenas como exó-
genas, lo que implica el fortalecimiento de su imagen, reputación a 
nivel local, regional, departamental, nacional e internacional.
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Es así, que las instituciones educativas tiene un compromiso en la 
construcción y fortalecimiento de los cimientos hacia una sociedad 
más equitativa, que respete los derechos humanos, y brinde las mis-
mas oportunidades, sin diferenciar el género, en aras del cumpli-
miento o alcance con éxito de los proyectos de vida, siendo parte de 
la formación integral, aceptación y reconocimiento que se obtiene 
al tener mayor visibilidad en aportar a la sociedad diferentes solu-
ciones con las actividades sociales desarrolladas en la unión univer-
sidad – empresa – sociedad midiendo los resultados y el impacto en 
la población intervenida o en las actividades realizadas.
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