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Aproximarse al campo de conocimiento de los estudios organizaciona-
les desde una región de Colombia es una apuesta exigente, en principio 
porque la tradición en las teorías administrativas y de las organizacio-
nes ha vuelto un lugar común la forma de comprender, estudiar y ex-
plicar la realidad desde las facultades de Administración.

Desde la posibilidad interdisciplinaria que permiten los estudios de 
organizaciones en contextos particulares se ha pretendido una aproxi-
mación descentrando lo establecido y generalmente aceptado.

El libro trata sobre los estudios de las organizaciones en el contexto 
del sur-occidente colombiano, siendo este una invitación a senti-pen-
sar con las organizaciones presentes y emergentes en las diversas lo-
caciones de la región. Grupos indígenas, afrodescendientes, campe-
sinos y citadinos forjan formas de organización y lógicas de acción 
que son estudiadas en las universidades de la región.

En el libro se encuentran lógicas de estudios organizacionales por las 
vertientes socio-culturales y empresariales-funcionales, abordadas des-
de estudios de casos, sistematizaciones e investigaciones tradicionales, 
en los cuales el fenómeno organizacional empieza a estudiarse desde al-
gunas herramientas y formas de comprensión próximas a los estudios 
organizacionales para leer el contexto del sur-occidente colombiano.

Es el presente libro un punto de partida, desde donde docentes investi-
gadores de la región se proponen construir un camino para la compren-
sión de la realidad tal cual se presente en el suroccidente colombiano: 
diversa, sugerente, inexplicable, incontrastable, indeterminable. 




