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Resumen. El presente capitulo tiene como propdsito reflexionar
sobreellugar social que tienen enlaactualidad los afrocolombianos
en la educacion superior, puesto que los fendmenos de racismo
y discriminacion se contindan dando en todos los ambitos de la
vida social y publica, generando violencias y exclusion a pesar
de la existencia de leyes internacionales, nacionales y locales
que sancionan y penalizan este fendmeno. Para nosotras, resulta
importante conocer la historia para entender cémo ese pasado
sigue afectando las realidades del presente de las comunidades
afrocolombianas, asi como las formas en las que se presenta la
exclusion social de estas poblaciones. El racismo, la invisibilidad y
la estereotipia son problemas generados en esta larga historia que
las comunidades y los sujetos han enfrentado de diversos modos,
es por eso que se debereconocer que a pesar de la existenciade una
serie de politicas educativas de inclusion, se presenta un contexto
de exclusion y racismo estructural que permea a las instituciones
educativas, generando serias desigualdades, inequidades sociales
y nuevas formas de violencia.

Palabras clave: afrocolombianos, Colombia, educacion superior,
exclusiodn, violencia, racismo, discriminacion.
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Abstract: The purpose of this chapter is to reflect on the current
social standing of Afro-Colombians in higher education, taking
into consideration the racism and discrimination issues ocurring
in all areas of social and public life that generate violence and
exclusion despite the existence of international, national and local
laws that sanction them. We highlight how history awareness aids
in the understanding of how the past continues to affect present
realities in Afro-Colombian communities, as well as how these
populations are discriminated against. Racism, invisibility and
stereotypy are problems that communities and individuals in this
study have endured for a long time, and we must acknowledge how,
despite the existence of educational inclusion policies, exclusion
and systemic racism still permeates educational institutions,
generating inequality, inequity and new forms of violence.

Keywords: Afro-Colombians, Colombia, higher education, exclusion,
violence, racism, discrimination.
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Colombia es un pais multicultural y pluriétnico. La riqueza
cultural de incontables manifestaciones, expresiones y memorias,
cimientan el desarrollo activo de las poblaciones asentadas en el
extenso territorio nacional, lo que permite encontrarse dia a dia con
la posibilidad de establecer momentos de interlocucion, accion
e interaccion a través del didlogo cultural (Ministerio de Cultura
Nacional [Mincultura], 2013).

La diversidad, pues, es una de las caracteristicas de mayor valor
que tiene Colombia, misma que fue reconocida en la Constitucion
Politica de 1991. Dicho reconocimiento fue un avance significativo
que puso delante de cada colombiano un reto particular que esta
relacionado con el reconocimiento de la diferencia, lo que lleva
a reflexionar sobre aquello que une a los pueblos, sus luchas,
enemigos y metas comunes.

El reconocimiento de las diferencias implica el reconocimiento de
las dinamicas identitarias que son producidas y transformadas
histérica y socialmente en relaciones de poder, subordinacion y
conflicto en las que unas identidades tratan de imponerse sobre
otras, presentandose como los escenarios de lo legitimo para una
sociedad (Cassiani, 2008). El presente capitulo tiene como propdsito,
en este sentido, reflexionar acerca del lugar social que tienen en la
actualidad los afrocolombianos en la educacion superior, puesto que
los fendmenos de racismo y discriminacion se contindan dando en
todos los ambitos de la vida social y publica, generando violencias y
exclusion a pesar de la existencia de leyes internacionales, nacionales
y locales que sancionan y penalizan este fenomeno. Es por eso que
resulta importante conocer la historia para entender como ese pasado
sigue afectando las realidades del presente de las comunidades
afrocolombianas, asi como las formas en las que se presenta la
exclusion social de estas poblaciones en la educacion superior. El
racismo, la invisibilidad y la estereotipia son problemas generados en
esta larga historia que las comunidades y los sujetos han enfrentado
de diversos modos, es por eso que se debe reconocer que a pesar
de la existencia de una serie de politicas educativas de inclusion, se
presenta un contexto de exclusion y racismo estructural que permea
a las instituciones educativas, generando serias desigualdades,
inequidades sociales y nuevas formas de violencia.

Para abordar el tema principal planteado, es decir, el lugar social de los
afrocolombianos en la educacion superior colombiana, es necesario
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hacerun analisis del concepto de exclusion social; después de esbozar
este concepto se presentara una breve historia de la esclavitud en
Colombia, en tanto que entender la historia permite comprender
las maneras en que se ha ido configurando una estructura social
excluyente y cargada de prejuicios y estereotipos sociales que ha
permeado a las instituciones educativas. Posteriormente, se esbozara
un breve panorama de la situacion actual de las comunidades
afrocolombianas en la educacion superior, para finalmente identificar
las formas de exclusion social en el ambito de la educacién superior y
las consecuencias que esto genera.

1. Acercamiento al concepto de exclusion

Existen diversas miradas de la exclusiéon social en las ciencias
sociales; en este apartado, sin embargo, se hara referencia de
manera particular a su concepcion desde la psicologia. La exclusion
social habla de la forma en que ciertos grupos han sido relegados
por elementos identitarios, étnicos, raciales u otros; en este sentido,
este concepto estaria muy relacionado con una serie de fendmenos
que han sido el centro de estudio de la psicologia social como
el prejuicio, la discriminacion y los estereotipos. La exclusion,
entonces, esta generada y a la vez genera actitudes negativas
y prejuicios hacia cierto grupo de sujetos, al mismo tiempo que
ocasiona discriminacion social (Morales, 2013). Autores como
Laparra, Gaviria y Aguilar (1999) resaltan que la exclusion social
es la ausencia de participacion de un grupo de sujetos dentro de
la sociedad, lo que les genera, al ser considerados como un grupo
con menores o inferiores derechos, la imposibilidad de ejercer los
derechos propios de todo ser humano. La exclusion social, en este
sentido, implica privar a determinadas personas o grupos de sus
derechos laborales, politicos, econdmicos y sociales generando baja
participacion en la vida social (Molero, Navas y Morales, 2001, p. 12).

La exclusion social genera un lugar de no existencia en la sociedad,
que a su vez ocasiona una serie de repercusiones psicoldgicas que
afectan la autopercepcion, la autoestima y las formas de relacion
que los sujetos establecen consigo mismos y con su entorno
(Honneth, 1997). De igual manera, la exclusion social puede generar
la interiorizaciéon de frases, expresiones y conductas negativas,
que derivan en una serie de ideas irracionales, perturbacion
emocional (Rios, 2018), sentimientos de despojo, en conductas
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evitativas e incluso en la auto-exclusion de ciertos grupos sociales
considerados peligrosos.

2. Antecedentes de la esclavitud en Colombia

Colombia fue uno de los paises mas influidos por la esclavitud
debido en gran medida a su excelente ubicacién geografica, la cual
llevd a que nuestro territorio fuera considerado como la puerta de
entrada a América del Sur. Cartagena de Indias, de este modo, era el
punto de llegada y encuentro de la diaspora africana en Colombia,
y fue convertida durante los primeros siglos de la Colonia en un
gran centro de acopio y comercializacion de esclavos, no sélo para
abastecer la mano de obra del Nuevo Reino de Granada (como se
conocia a nuestro pais en esa época), sino para despachar a todo
Centro y Sudamérica (Mejia, 2016).

En este contexto, los cimarrones fueron las personas africanas
esclavizadas que conquistaron su libertad refugiandose en las
selvas y que en poblados llamados palenques, poblaron extensos
territorios de las regiones pacifica y atlantica, asicomo de los valles
de los rios Magdalena, Cauca y Patia. Millares de poblados fueron
fundados por los cimarrones en su intento de defender su dignidad,
libertad y africanidad. El cimarronaje y la formacion de palenques
fueron, en este sentido, medidas que tomaron los esclavos de esa
época para poder vivir en libertad, lo que los constituyd en espacios
con dindamicas propias en los que se conformaron sistemas de
gobierno, normas y tradiciones que incorporaban elementos de la
cultura africana, pero también de las culturas que se les impusieron
durante el tiempo de esclavitud (Mejia, 2016). El cimarronaje y los
palenques, sin embargo, no fueron el Gnico camino para lograr la
libertad (segun el historiador Hermes Tovar Pinzén), pues muchos
de los esclavos accedieron a ella a través de herramientas legales
que proporciono la legislacion de la época, como la compra de la
manumision o su adquisicion por solicitud del amo.

De este modo, tenemos entonces que la poblacion africana
colombiana o afrocolombiana corresponde a las comunidades
descendientes de las personas africanas esclavizadas por los
espanoles, tanto las comunidades cimarronas que conquistaron su
libertad entre 1510y 1852, como los sujetos que habian alcanzado
su libertad mediante herramientas legales. Son africanas por
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su ancestro genético, étnico, cultural y espiritual, y asumen la
africanidad como un valor personal, cultural y social; pero también
colombianas, a partir de lo heredado y construido durante sus
vivencias en territorios colombianos.

Con la expedicion de la llamada “Ley de libertad de los esclavos”
en 1851, que abolié legalmente la esclavitud y la esclavizacién de
personas en Colombia, aquellos que habian sido esclavizados,
los cimarrones y sus descendientes, quedaron en el pais como
ocupantes de hecho, mas no en derecho y con derechos (Mejia,
2016). Quedaron ocupando el territorio, pero excluidos del
ordenamientojuridicorepublicanoydel Estado de Derecho;y poreso
ignorados en las leyes como sujetos juridicos con derechos étnicos
y ciudadanos especiales. Siendo pobladores de hecho del territorio
patrio quedaron en un limbo juridico (sin ciudadania) durante 70
anos, y, poco a poco, segun los intereses politicos dominantes, se
fueron integrando al proyecto de nacion en un proceso que dur6
desde 1852 hasta 1991, cuando por primera vez en la historia
juridica de la Republica de Colombia la Constitucion Politica les
menciona y reconoce como sujetos juridicos con derecho, ademas
de que considera la proteccion de sus identidades culturales. Todo
esto a pesar de que no se establecian las estrategias para que se
diera efectivamente este reconocimiento.

Dentro de los dos afos siguientes a la entrada en vigencia de la
presente Constitucion, el Congreso expedira, previo estudio por parte
de una comision especial que el Gobierno creara para tal efecto, una ley
que les reconozca a las comunidades negras que han venido ocupando
tierras baldias en las zonas rurales riberefias de los rios de la Cuenca
del Pacifico, de acuerdo con sus practicas tradicionales de produccion,
el derecho a la propiedad colectiva sobre las areas que habra de
demarcar la misma ley [..]. La misma ley establecera mecanismos
para la proteccion de la identidad cultural y los derechos de estas
comunidades, y para el fomento de su desarrollo econémico y social
(Constitucion politica de 1991, articulo transitorio 55, p. 212).

Pero una verdadera inclusion sélo mostro sus primeras
manifestaciones con la emergencia de la Ley 70 de 1993, producto
de las justas luchas de las comunidades afrodescendientes por
ser reconocidas, sobre todo en la lucha por desterrar el racismo y
la discriminacion racial de nuestra sociedad.
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Hoy, mas de 500 aios después, Colombia es reconocido como un pais
pluriétnico y multilingiie. En la actualidad existen 87 etnias indigenas,
3 grupos diferenciados de poblacion afrocolombiana y, desde luego,
el pueblo ROM o gitano (Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica [DANE], censo general 2005). A su vez, cuenta con 64
lenguas amerindias; el bandé, lengua de los raizales del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina; el palenquero, lengua
criolla de las comu nidades de San Basilio de Palenque (primer pueblo
libre de América, declarado por la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) como obra
maestra del patrimonio oral e inmaterial de la humanidad) y el Romani
o Romanés, lengua del pueblo ROM.

Ahora bien, en la poblacion afrocolombiana el 49,7% son hombres,
frente al 50,3% de mujeres; en lo que toca a la poblacién nacional,
en cambio, la composicion es de 49% de hombres 'y 51% de mujeres
(DANE, censo general 2005). Cabe mencionar que durante el censo
de 2018 las cifras de poblacion afro evidenciaron una reduccion del
30%, pasando de 4'311.757 en el censo del 2005 a 2'982.224 en el
2018. La anterior situacion se atribuye, segun varias organizaciones
afrocolombianas y el mismo DANE, a inconvenientes relacionados
con los censistas, pues no formularon ni marcaron en el formulario
la opcion que permitia establecer si los encuestados pertenecian a
un grupo étnico (Vivas, 2019).

Estas irregularidades, segun la Conferencia Nacional de
Organizaciones Afrocolombianas (CNOA), se convierte en un
“genocidio estadistico” que impide una verdadera transformacion de
las comunidades étnicas y por ende ratifican el racismo estructural
que afecta a la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera.
(Vivas, 2019, parr. 3).

Los procesos historicos de exclusion social a los cuales se
enfrentd este grupo en la mayoria de los paises latinoamericanos,
siguen vigentes como potentes factores de exclusion y de
discriminacion para los afrodescendientes, lo que genera diversas
manifestaciones de violencia. De hecho, la falta de mecanismos
pararecabarinformacion estadistica que permita el reconocimiento
de la poblacion afro es ya un acto de exclusion, sobre todo
cuando se piensa que esta facilita “la formulacion de politicas
publicas especificas que respondan a sus necesidades y atiendan
las condiciones de exclusion bajo las que suelen encontrarse”

119



La violencia de la exclusion. El lugar social de los afrocolombianos
en la educacion superior

(Rodriguez, 2010, p. 91). En este sentido, resulta evidente que
Colombia no cuenta con datos confiables que den cuenta de las
desigualdades sociales y raciales tanto de las personas como de
las familias afrocolombianas, negras, raizales y palenqueras.

No se puede ignorar que la identidad afrocolombiana se ha forjado
en el contexto de la esclavizacion y el cimarronaje, acciones
de lucha y de resistencia. Durante la esclavitud las personas
africanas fueron consideradas seres subhumanos, inferiores
y animalizados. La dominacion y alienacion de la conciencia
impidieron la construccion de valores o referentes positivos sobre
la persona africana esclavizada, que en multiples ocasiones debid
subvalorarse al interiorizar la ideologia opresora, la lengua, la
religion y el conjunto de la cultura espanola esclavista. Situacion
que si bien es cierto se ha modificado en la actualidad, adn
sigue repercutiendo al crear un contexto de exclusion y racismo
estructural que permea a las instituciones educativas y genera
serias desigualdades, pues si bien es cierto que hay politicas de
inclusion educativa para poblacién afrocolombiana, éstas no
apuntan a generar verdaderas transformaciones interculturales
donde se respeten las diversas culturas y etnias con el fin de
construir mundos donde sean posibles otros mundos.

3. La situacion actual de los afrocolombianos frente a la educacion
superior

Las graves consecuencias econdmicas, sociales, culturales,
educativas, politicas y espirituales que provoco la institucion de la
esclavitud estan vivas y activas dentro de la sociedad colombiana,
unidas a los desequilibrios, inseguridades e injusticias propios del
modelo de desarrollo econémico y social capitalista promovido por
las élites dominantes. Las victimas siguen siendo las poblaciones
afrodescendientes, las minorias étnicas y las poblaciones que han
sido historicamente excluidas.

Las dificultades que enfrentan los jovenes provenientes de pueblos
afrodescendientes no sélo se vinculan a la discriminacion en tanto
fendmeno de rechazo y negacion del Otro, pues sumado a ello se
encuentra la migracion hacia centros urbanos como consecuencia
del desplazamiento forzado ocasionado por el enfrentamiento de
los grupos ilegales en diferentes regiones del pais en donde esta
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poblacion es mayoria, tales como el Uraba, el Medio Atrato, los
Montes de Maria, la costa del Pacifico nariensey los departamentos
de Cauca y Valle del Cauca. La expansion de cultivos ilicitos en
las regiones de los rios Patia, Naya y Baudd, entre otros, también
es un problema. Todos estos fendmenos, aunados a la falta de
oportunidades y a la presencia de poblacion nativa residente en
ellas, hacen que en ciudades como Cartagena, Cali, Barranquilla,
Medellin y Bogota se concentre actualmente, aproximadamente, el
30% de esta poblacion (Garcia, 2013).

La politica colombiana a favor de los afrodescendientes se ha
focalizado fundamentalmente en el reconocimiento de derechos
étnico-territoriales, en latitulacion de las tierras colectivas en el ambito
rural del Pacifico y en otros derechos asociados a dichos territorios,
lo que tiene que ver con la autonomia de los Consejos Comunitarios
frente a cualquier intervencion econémica del sector publico o privado,
nacional o internacional. En educacion, por otro lado, un gran avance
en el reconocimiento de la poblacién afrocolombiana se dio con la
implementacion de la politica de etnoeducacion como una linea
constitutiva de los programas que traza el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN), que parte del reconocimiento a las tradiciones
culturales de las poblaciones afrodescendientes asentadas en
diversas regiones del pais (Valle, et. al., 2009).

Sin embargo, en materia de educacidon superior no existen en
Colombia politicas para grupos étnicos, especificas para contextos
pluriétnicos y multiculturales. Estas se desarrollan de manera mas
clara en las normas que reglamentan el sistema educativo en los
niveles inferiores, de basica primaria, basica y media; sin embargo,
es importante reconocer el hecho de que muchas universidades
del pais en este momento cuentan con politicas, programas y/o
mecanismos que permiten el acceso y permanencia de personas
pertenecientes alos grupos étnicos reconocidos en el pais, bien sea
por iniciativa propia, por la existencia de convenios institucionales,
o por acuerdo con organizaciones y comunidades de base. El
siguiente cuadro muestra un resumen de forma sistematica sobre
las leyes, decretos y resoluciones que conforman el actual contexto
legal de la poblacion afrocolombiana en Colombia.
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Cuadro 1. Legislacion de la poblacion afrocolombiana

Ley

Objeto

Constitucion Politica
de Colombia de 1991

En el art. 7, el Estado reconoce y protege la diversidad
étnica y cultural de la nacién colombiana

Ley 70 de 1993

Ley de los derechos de la poblacion afrocolombiana.
Establece la creacion de la catedra de estudios
afrocolombianos en el sistema educativo nacional.

Principal documento que garantizay aboga por la defensa
del conjunto de los derechos de los afrodescendientes
colombianos y por lo tanto es el referente principal en
materia de igualdad racial en el pais.

Ley 115 de 1994

Ley general de la educacion. Establece que la educacion
debe desarrollar en la poblacién colombiana una clara
conciencia, formacion y compromiso sobre identidad
cultural nacional o colombianidad y cultura de las etnias
y poblaciones que integran la nacién.

Decreto 804 de 1995

Por el cual se reglamenta la etnoeducacion

afrocolombiana e indigena.

Decreto 2249 de 1995

Por el cual se crea la Comisién Pedagdgica Nacional y
Departamental Afrocolombiana.

Decreto 1122 de 1998

Establece normas para el desarrollo de la Catedra de
Estudios Afrocolombianos, de obligatorio cumplimiento
en la educacion pre-escolar y secundaria.

Ley 725 de 2001

Establece el Dia Nacional de la Afrocolombianidad.

Plan Decenal de
Educacion

Establece como uno de sus objetivos afirmar la unidad e
identidad nacional dentro de la diversidad cultural, bajo
los siguientes lineamientos: a) educar en el respeto a la
igualdad y dignidad de todos los pueblos y culturas que
convergen en el pais teniendo en cuenta la libertad en
la busqueda del conocimiento y la expresidn artistica;
b) fomentar la difusion, investigacion y desarrollo de los
valores culturales de la nacién; c) hacer que la educacion
sirva de proteccion del patrimonio cultural como eje de la
identidad nacional.

Lineamientos: Politica
de educacién superior
inclusiva

Este documento aborda elementos conceptuales de
la educaciéon inclusiva para posteriormente definir
estrategias y acciones de politica publica encaminadas
a lograr una educacion superior inclusiva y de calidad.

Fuente: elaboracion propia
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La educacion inclusiva en la educacion superior en Colombia es el
fruto de un proceso que se inicia en 2007, cuando el MEN desarrolld
con el Centro de Investigaciones para el Desarrollo de la Universidad
Nacional de Colombia (cID), un estudio para la identificacion de las
condiciones de acceso, permanencia y graduacion de la poblacion
diversa en el subsistema educativo (Campo, Martinez, Gdmez y
Pérez, 2013). A nivel de Colombia, de este modo, el Ministerio de
Educacion en los lineamientos de politica de educacion superior
inclusiva recoge dos prioridades fundamentales:

1. Revisar en profundidad los curriculos para que respondan mejor
aladiversidad en los perfiles de los estudiantes y a la necesidad de
darle al estudiante su propio espacio de aprendizaje y desarrollo.
Ademas, apoyarlo a través de multiples estrategias pedagdgicas
para que potencien sus propios objetivos y proyectos de vida
propios y comunitarios (MEN, 2013).

2. Fortalecer un perfil docente que permita incorporar: (a) apertura
intelectual, pluralismo de ideas y capacidad de comprension/
critica de la sociedad; (b) manejo sédlido y evidenciado de las
areas de conocimiento/disciplinas; (c) competencias para saber
comprometer al estudiante como protagonista en los procesos de
aprendizaje y mostrarle la relevancia de lo que se enseia; y (d)
la disposicion a la busqueda de respuestas frente a problemas
y desafios sociales apelando a la investigacion en un sentido
plural y a la generacion de evidencias para sustentar un desarrollo
inclusivo (Campo, Martinez, Gémez y Pérez, 2013).

El enfoque de educacioninclusiva aplicada al contexto universitario
implica modificar substancialmente la estructura, funcionamiento
y propuesta pedagdgica de las universidades para dar respuesta a
las necesidades educativas de todos y cada uno de los grupos y
comunidades, de forma que todos tengan éxito en su aprendizaje y
participen en igualdad de condiciones. En la universidad inclusiva
las y los estudiantes se benefician de una enseianza adaptada a
sus necesidades, culturas, cosmovisiones, y proyectos individuales
y colectivos. En contraste, en la revisidon que realizan Montoya,
Vélez y Viafara (2013) se encuentra que Colombia aparece como
uno de los paises latinoamericanos peor evaluados en asuntos
de desigualdad en educacion superior y presencia de situaciones
conflictivas en ese contexto.
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4. La exclusion social en contexto de la educacion superior

Con la aparicion del sistema de calidad en la educacion esta se
complejizo, pero no aumentoé la cobertura ni el nivel de inclusion
o las estrategias para el desarrollo de procesos pedagdgicos
adaptados a los grupos poblacionales étnicos. Esto hace parecer
que al Estado le importa mas tener universidades de muy buena
calidad (que no es malo), aunque gran parte de la poblacién no
pueda acceder a ella o deserte en el camino. Asi, segun cifras
del Banco Mundial, Colombia es el sequndo pais en América con
mayor cantidad de jovenes que ni estudian ni trabajan, siendo el
grupo mas afectado por el desempleo las mujeres jovenes, con
tasas que han alcanzado niveles superiores al 20% (Manga, 2016).
Esto es un problema social, ya que estos jovenes se vuelven blanco
facil para la delincuencia y, una vez ahi, con dificultad regresan a
construir un proyecto de vida en la legalidad. Aunado a lo anterior,
las Instituciones de Educacion Superior (IES) empiezan a competir
con altos estandares de calidad, lo que puede generar una
monopolizaciéndelconocimientodeélitesacadémicasexcluyentes.
No es lo mismo un joven de estrato 1 0 2 que accede a la educacion
superior con unas caracteristicas educativas particulares, que un
joven de estrato 4-5 con condiciones educativas diferentes. A esto
hay que sumar el lugar de procedencia, cultura y demas.

Para Oscar Gamboa, director del Programa Presidencial para Asuntos
Afrocolombianos, la falta de acceso a la educacion superior se
traduce en exclusion. La poblacion afrocolombiana es una de las que
registran menor acceso a la educacion superior y a la par muestra
una mayor desercion académica, principalmente cuando se refiere
a quienes estudian lejos de su lugar de origen. De cada 100 nifios
afrocolombianos que inician la educacion basica, sélo tres se graduan
de la universidad. Gamboa agrega que los problemas radican en
cuatro factores que indiscutiblemente estan fallando y deberian ser
insumo de analisis para el Ministerio de Educacion: calidad, acceso,
permanencia y pertinencia. Este ultimo es una paradoja, segun
Gamboa, toda vez que son precisamente los afrocolombianos quienes
viven en los ecosistemas mas ricos y no hay programas que giren en
torno a potenciar ese contexto (Arenas, 2012).

Por otro lado, cuando la poblacién afrocolombiana llega a los
contextos universitarios, experimenta una serie de manifestaciones
de discriminacion que van desde formas indirectas como evitar el
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saludo, hasta formas mas directas como burlas ante la forma de
vestir, de expresarse, de hablar e incluso de interactuar con otros.
Es ahi que se dan manifestaciones como chistes racistas o difusion
de falsas creencias y mitos sobre la poblacion afrocolombiana, asi
como evitar desarrollar actividades académicas con estudiantes
afro e incluso infringir agresiones fisicas (Martinez, Pantoja y
Caicedo, 2015).

Estas formas de exclusion social que experimentan muchas de
las personas de las poblaciones afro que ingresan a contextos
universitarios, repercuten de manera negativa en quienes egresan
de la educacidén superior, ya que pueden llegar a experimentar
temor al aislamiento y rechazo social, asi como conductas de
evitacion, formacion de creencias irracionales y sentimientos
de inseguridad o rechazo (ibid., 2015). Como lo refiere Honneth
(1999), la exclusion social genera serios efectos psicolégicos
sobre los sujetos, transformando su cognicion, conducta y area
afectiva. La exclusion social y el racismo producen dafos en la
esfera psicosocial, pues “tiene efectos perversos que dificultan el
avance de los afrocolombianos hacia la superacion de la pobreza”
(Mosquera y Rodriguez, en Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo [UNDP], 2012, p. 63).

Estas brechas en el campo de la educacion superior y la exclusion
social generadora de actos violentos como los mencionados
con anterioridad (que atentan no sélo contra los estudiantes de
poblaciones afro que ingresan a la universidad, sino contra toda
una cultura milenaria), se sustentan en una estructura social
excluyente que viene de afos atrds y que configura una serie
de “desventajas acumulativas”, segun Viafara y Serna (2015),
lo que restringe —generando violencia y exclusion social— las
posibilidades que tienen las comunidades afro en el ambito social,
politico, econémico y educativo. Pero es justo aqui donde las
politicas educativas juegan un papel relevante en el camino hacia
la paz, pues generan espacios de participacion ciudadana donde
se construyen propuestas de inclusion de manera colectiva. Un
pais educado sera un pais de mayores oportunidades, en el que se
reconozca al otro con respeto, buen trato y se le dé una posicion
digna en la sociedad.
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El desarrollo de una educacion inclusiva implica, sin embargo,
cambios en el ambito del sistema y de las politicas educativas;
en el funcionamiento de las universidades; en las actitudes y
practicas de los docentes, de los estudiantes y en general de los
diversos actores educativos (Cassiani, 2008). Ademas, implica
la transformacion de imaginarios y estereotipos sociales, el
reconocimiento y conocimiento de las circunstancias historicas,
politicas y socioecondmicas de lucha de esta poblacion, el
desarrollo de politicas institucionales que velen por un verdadero
reconocimiento e inclusion educativa, y en general cambios en la
estructura social que excluye a unos cuantos y beneficia a unos
pocos. “La educacién influye en todos los aspectos de la vida
personal, social, cultural, econdmica, politica y ambiental del
sujeto” (Castillo, Zulay y Caicedo, 2019, p. 35), por tanto, se puede
convertir en una herramienta propicia para promover la paz, la
equidad y la convivencia pacifica. Sin embargo, la educacion no
debe estar limitada Unicamente a las aulas de clase, sino que debe
transcender hacia diversos espacios formativos, de esta manera la
educaciontienelaposibilidad de transformar esquemas personales
y sociales, favorecer la construccion de espacios de convivencia,
la formacion en valores, la promocion de una cultura de paz y la
construccion de lazos de solidaridad (Burbano y Gutiérrez, 2018).

5. Conclusiones

La variedad cultural de los estudiantes representa uno de los
desafios a los que se enfrentan los profesores, el cual requiere de
una respuesta educativa singular que transforme el potencial de
aprendizaje de cada individuo de acuerdo a sus creencias, cultura
y tradiciones.

El desplazamiento de comunidades de un lugar a otro que no es
el suyo, implica que en esos territorios de llegada o destino se
reconstruya la vida de esas comunidades, de tal manera que el
lugar de origen se convierte en un referente en la distancia para
construir diferentes formas de identidad étnica. Hay que tener en
cuenta, ademas, que los desplazamientos de las comunidades
diasporicas se presentaron en situaciones de dominio de unas
poblaciones sobre otras y en determinados momentos histéricos,
pero siguen presentandose hoy en dia por el desplazamiento
forzado del que han sido victimas diversas poblaciones en el
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pais. Estos procesos de desplazamiento y de despojo, que han
sido y siguen siendo de larga duracion, estan condicionados a
rupturas (lo que se dejé de ser) y continuidades (lo que se sigue
siendo) que permiten readaptar saberes, practicas, tradiciones y
reconstruir nuevas formas de vida. Y es aqui donde la educacion y
la formacion juegan un papel fundamental para cimentar las bases
de una verdadera inclusion social.

Finalmente, después de hacer la revision y analisis del tema
planteado sobre el lugar social de los afrocolombianos en la
educacion superior, nos quedan las siguientes inquietudes cuyas
respuestas esperamos ir entretejiendo en reflexiones futuras:
iseran los sujetos o las politicas educativas las que inciden en
el acceso, permanencia y graduacion en la educaciéon superior
de los afrocolombianos? ;Cémo garantizar el acompafamiento y
afianzamiento de vacios de la educacion basica y la adaptabilidad
de la poblacion afrocolombiana en la educacién superior? ;Cual
es el papel de la cultura en el desarrollo social y la educacion?
¢Como estan entrando estos saberes a la universidad? ;Qué tipo
de educacion se requiere para generar una verdadera inclusion
educativa? ¢;En qué medida la discriminacion basada en un
componente racial, como parte del legado esclavista colonial,
esta incidiendo hoy dia en los logros educativos de la poblacion
afrocolombiana? ;Hasta qué punto el grupo étnico en los que un
individuo nace lo llevan mas alla o impiden sus oportunidades en
la educacion superior? ;Cuales son las formas de exclusion social
generadoras de violencia que se presentan en las instituciones
educativas de educacion superior? ;Qué hacer frente a esto?
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