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PRÓLOGO

La presente publicación se presenta ante el público con la enorme 
satisfacción del trabajo cumplido. Recoge los resultados finales de las 
investigaciones desarrolladas por los docentes y estudiantes vinculados 
a los grupos de investigación del Centro de Estudios e Investigaciones 
en Desarrollo Regional (CEIDER) de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de la Universidad Santiago de Cali, con la colaboración de 
otros investigadores externos. Los temas institucionales, empresariales, 
y económicos, son abordados desde diferentes enfoques, enriqueciendo 
las temáticas y generando espacios para la discusión y el debate.

El primer capítulo enumera un conjunto de factores que ha descuidado la 
mirada de los contribuyentes y los profesionales de las ciencias contables 
para el desarrollo acertado de una eficiente y eficaz planeación tributaria 
dentro de las organizaciones, donde se logre el resultado de minimizar 
costo en la imposición tributaria, maximización de utilidad, flujo de caja 
y capital humano; y un impacto positivo en la economía de la región lo 
mismo que un impacto social. El segundo capítulo se enfoca en analizar 
los principales factores que conllevan al fracaso empresarial; con ello 
pretendemos dar un enfoque general al emprendedor, donde tenga una 
base conceptual del análisis de algunos indicadores financieros que le 
ayuden al momento de ejecutar una idea de negocio, permitiendo tomar 
decisiones acertadas e interpretar las cifras de manera adecuada, para 
alcanzar el éxito y la sostenibilidad de la compañía. Posteriormente se 
especifica, en el capítulo tres, el conocer cómo es posible la prevención 
de los delitos como el lavado de activos en las micro, pequeñas y medianas 
empresas (mipymes) en Colombia, para luego pasar al capítulo cuarto, 
que trata de realizar una exploración sobre varios aspectos importantes 
que afectan el comportamiento de la sociedad colombiana y sus efectos 
sobre sus propios resultados.

En Colombia, como forma de contribución para el sostenimiento y 
desarrollo del país y para cada uno de los municipios y distritos que lo 
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conforman, se cobran diferentes obligaciones tributarias, establecidas 
mediante legislación , como un sistema de recaudación de tributos 
que obliga a personas naturales y jurídicas a pagar las obligaciones 
determinadas por las administraciones recaudadoras de cada ciudad, lo 
que es explicado en el capítulo cinco del libro, seguido del capítulo seis, 
en el que se puntualiza que muchas empresas fracasan debido a factores 
internos y externos que en muchas ocasiones no son contemplados, 
estos pueden ser planeación, racionalización de costos y gastos, lo que 
genera baja rentabilidad, o sencillamente se implementan sin tener un 
plan de negocio claro que permita alcanzar sus metas a corto y largo 
plazo, lo cual las hace insostenibles en el mercado. El libro trata los 
beneficios tributarios otorgados a las empresas colombianas por la 
contratación de personas en situación de discapacidad y/o limitaciones 
físicas, el acompañamiento del gobierno colombiano en el proceso y la 
problemática actual que se vive en torno a este tipo de contratación; 
también se analizan los impactos que genera la implementación para 
Colombia de normas que regulan los precios de los medicamentos, 
teniendo como base la experiencia en los países que ya tienen 
implementada esta metodología y donde han podido detectar beneficios 
e inconvenientes a raíz de la adaptación de la política; investigaciones 
que son analizadas en los capítulos siete y ocho respectivamente.

Es gratificante para los autores presentar en este libro, los resultados 
de investigación realizados esperando aporten una visión a futuro.
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